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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 19 de abril de 2021

Sefior

BLANCA LUCY RODRIGUEZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2164641
Coordinadora Relaciones Corporativas (E)

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 04 del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2164641 del afio 2021

LUZ ADRIANA ARGUELLO DELGADILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.563.068
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. (Abril de 2021)

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA Y DOS
MILLONES SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($52.066.500) incluido iva.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por
los dias ejecutados durante el mes de enero de 2021 y b) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS 00/100 M.N. ($4.635.000) Incluido Iva. Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de Ahorros del BANCOLOMBIA No. 08992263874 cuyo titular es el
(la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el treinta (30) de Diciembre de 2021

OBJETO:

Prestar servicios profesionales a la estrategia de relacionamiento empresarial del SENA,
permitiendo consolidar las Unidades De Atencion Integral Al Empresario (UAIE), contribuyendo
con la canalizacion de necesidades de las empresas regionales.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Identificar las caracteristicas de las | Revisibn empresas Estrategia UAIE
empresas regionales asignadas, | asignadas - Validacién
generando informes con el fin de facilitar | RUES y plataforma

la  toma de decisiones de la | SGVA
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Coordinacién, en el marco de la
Unidades de Atencion Integral al
Empresario (UAIE).

Articular la Unidad de Atencién Integral | Articulacion APE- | Correos -
al Empresario (UAIE), con las diferentes | Relaciones Asistencia
areas misionales de la entidad. Corporativas accion

desde Digeneral 7 abril

/  Avance procesos

relaciones corporativas

7 de abril

Relacionamiento  con

los centros de

formacion y areas de

servicio
Promover la realizacion de proyectos de | Socializacion Servicio | Correos
impacto a nivel nacional con las | Institucionales
empresas regionales, con el fin de
cumplir las metas establecidas, asi | * Seguimiento a
como realizar seguimiento a programas, | solicitudes
convenios, alianzas y planes operativos | empresariales en las
gue den respuesta institucional a las | diferenes area de
necesidades en el marco de las | servicio
Unidades de Atencion Integral al | * Programa Formacion
Empresario (UAIE). DUAL
Divulgar el portafolio de servicios Programacion de | Correos —
institucional a las empresas regionales, | capacitaciones de | programacion
en el marco de las Unidades de interés empresarial — | CIDM — CSET

Atencién Integral al Empresario
(VAIE).

Grupos conformados por

varias empresas

e Servicio al cliente 42
inscritos atencion
Instructor CIDM

e Mercadeo y Ventas 36
inscritos atencioén
Instructor CIDM

e EDT Buscando Ila
excelencia en la
gestibn documental —
52 participantes

Diligenciar las atenciones diarias en el
aplicativo CRM o el que haga sus
veces, de los requerimientos de las
empresas regionales asignadas, hacia
el grupo integrador

Atenciones
empresariales a la
fecha—41

Mecs ciudadanos — 25
Mecs empresas - 23

Registro CRM

Las demas que se hagan necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Consolidacion Informes
de la coordinacion

Comité Primario
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 19913882 expedido por
ASOPAGOS correspondiente al mes de Marzo del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios
Cordialmente,
\ \
i H-.,-" 1 By ll-illllx £ 1 g
LUZ ADRIANA ARGUELLO DELGADILLO

Contratista
C.C. No. 63563068 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

BLANCA LUCY RODRIGUEZ DIAZ
Supervisor Contrato No. 2164641 de 2021
Coordinadora Relaciones Corporativas (E)
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES
PERIODO ABRIL 2021

Reuniones del area
Reunidn Di general Articulacién APE-Relaciones Corporativas — 7 de abril de 2021/ Avance
procesos Relaciones corporativas 7/04/2021

Microsoft Teams

A\ La grabacion se ha Iniciado. Esta reunion se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad
Luz Adriana Arguello Delgadillo
Cambiar image
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INDICADORES DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
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461.400
Total
Colocaciones
729.167
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Socializacion y atencidn con relacién a diferentes servicios institucionales

INVITACIAN ESPECIAL &
PARTICIPA EN EL PROCESO DE CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES <7XA
OBJETIVD En la norma de tu interés:
« Reconocer las habilidades y de los i para d fiar una
determinada funcién en el sector productivo. Turismo

+ Corroborar la competencia en el desempeiio laboral.
* Reconocer formalmente la calidad del desempefio.

PRE - INSCRIPCIONES HASTA EL 20 DE ABRIL DE 2021

#TuExperienciaVale y el SENA

\



Programacién y socializacion de formaciones de interés empresarial — Se programaron
formaciones en areas como Servicio al cliente, mercadeo y ventas, EDT Documental con el apoyo
de instructores del CIDM y del CSET
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g\/ ail, () Fecha de Inicio: § abri

% % N Fecha de Termina: 26 abril
2\ g“b c\? é@ Dias: Lunes - miércoles - viernes

g 9 % Horario: 6:00 a 10:00 pm
: d Cupos Limitados - para las personas que completen

' @ satisfactoriamente su proceso de inscripcidn
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Te Mantiene Informada

[:APA[:iTATE SERVICIO AL CLIENTE 57;':‘\&
LN

Fecha Inicio: B abril
'Fecha Termina: 29 abril

Dias y horario de ejecucidn: martes - jueves de 6:00
a 10:00 pm Y los sabados 10 y 17 de abril en horario
de 8:00 a 10:00 am.

Mstructor: Ana Lucia Rojas SENA CIDM

Cupos Limitados - para las personas que completen
satisfactoriamente tndn el proceso de inscripcidn

(j #TuﬁesturSENAZUZI

PREGINTAME. . Te Mantiene Informada

o LA
INVITACION ESPECIAL SErA r Il

EVENTO DE DIVULGACION
TECNOLOGICA

TEMA:

. BUSCANDO
| LA EXCELENCIA
{ EN LA GESTION

ORARIO: De las 05:00 a las
08:00 p.m. conexién Remota

Sl > CONFERENCISTA: Instructora
A / Nidia Echeverri Carrillo
~ / CSET SENA Bucaramanga

"Ciclo de EDT de Gestidn Documental 2021"



Atenciones Empresariales Presenciales

Registro CRM
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Seguimiento a Mis Solicitudes

Mis Solicitudes 2020 Luz Adriana
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LUZ ADRIANA ARGUELLO D
C.C. 63563068 de Bucaramanga
CONTRATO CO1.PCCNTR.2164641

Grafico Mis MECS

Mis MECS Empresa 2020 Luz Adriana
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Grafico Mis Visitas Empresariales UAIE 2020

Mis Visitas Empresariales UAIE 2020 Luz Adriara
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